8l deliberare sull'Ordine del giorno che segue: —~—-——-—————————— -

8 Aderendo alla fattami richiesta io Notaio do atto di quanto segue. ———=—-———————=—- i-

ALESSIO PALADIN
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T e 000--- ————— e
————————————————————— REPUBBLICA ITALTIANA ---——-—————=——mm = ——

L'anno duemilasedici - ——~——————=~—=—m oo

il giorno venti - —~=—=—— == e

del mese di genmaio - —~~---=----moomooo oo e Agenzia delle Entrat
R — - 2016+ ----mmommm oo oo oo di VERONA 2

in Oppeano (VR), nel mio studio, alla Via XX VI Aprile civico n.ro 20, alle ore diciot- . .

0. = e registrato addi
_______________________________ 060 — e eeeeeeee—____ | 29.01.2016

Avanti a me, Dr. ALESSIO PALADINI, Notaio in Oppeano, con lo studio alla Via |alN°®272/1T

XXVI Aprile civico n.ro 20, iscritto presso il Collegio Notarile di Verqna —————————— Atti Pubblici
—————————————————————————— EPRESENTE ---------—--—m—meeeeee—— 1 €245,00

=1l S1gNOr: === == —

BONVICINI FLAVIANO, nato a Bovolone (VR) il 27 agosto 1963, con domicilio in
Oppeano (VR), Via Dossi n. 40; ————— -~~~ == — - — oo
Codice Fiscale BNV FVN 63M27 B107U; ------ e
il quale dichiara di agire in qualitd di Presidente del Consiglio di Amministrazione, in
rappresentanza della Fondazione: ---—-—-——~-—————— oo
—————— "MARCELLO ZANETTI - CENTRO SERVIZI ALLA PERSONA" —---—-
con sede in Oppeano (VR), Via Piave n. 32, ove domicilia altresi per la carica; ~---—-
Codice Fiscale n.ro 80027220237; ——————— === = oo
Partita .V.A. n.ro 01396090233; ————~———— =
riconosciuta con Decreto del Dirigente Regionale della Direzione Enti Locali, Persone
Giuridiche e Controllo Atti - Regione Veneto n. 94 del 30 giugno 2006, a seguito di
depubblicazione dell'Ente ai sensi della L.R. n. 24/1993, con conseguente acquisizione
della personalita giuridica di diritto privato; —————=—~=====-—————cme e
= Della identita personale del costituito io Notaio sono certo. ~—-=-=~~~==——=—=~——-

Quivi, il suddetto signor BONVICINI FLAVIANO, nella suddetta sua qualitd, mi ri-
chiede di assistere, redigendone in forma pubblica relativo verbale, allo svolgimento
della riunione del Consiglio di Amministrazione della suddetta Fondazione riunita in
- questo luogo, per questo giorno ed a quest'ora, in unica convocazione, per discutere e

---------------------- ORDINE DEL GIORNOQ === —mmm oo o oo

Assume la Presidenza, a mente dell'art. 16 del vigente Statuto, il Presidente del Consi-
glio di Amministrazione in carica signor BONVICINI FLAVIANO, come in atto costi-
tuito, ~—————
Il Presidente da atto e fa constare: ————————=———— ==~
= che ¢ presente il Consiglio di Amministrazione composto di cinque membri, in per-
sona di se medesimo Presidente, nonché dei Consiglieri: —-——---—--~==———=—————~



FACCI GIUSEPPE, nato a Buttapietra (VR) il 5 gennaio 1947, con domicilio in Op- e da me
peano (VR), Via Roman. 21; ———=——==—— ==~ oo e : théio ¢
Codice Fiscale FCC GPP 47A05 B304N; - mmm o e e , Claned
QUIRI SANTE, nato a Mozzecane (VR) il 13 dicembre 1950, con domicilio in Oppea- Dopod1c
no (VR), Via Spinettin. 94; ————————————————— - te sciogl
Codice Fiscale QRU SNT 50T13 F789A; ——-———-———=—=———mmmm e e '-—y—'—‘,—:%-
COLOMBO GIOVANNI, nato a Novara (NO) il 28 marzo 1951, con domicilio in Op- L‘e SpeSé
peano (VR), Via Spinetti n. 35; ~——-~—=~————— == —— e it
Codice Fiscale CLM GNN 51C28 F952T; —~—=—————=—=————— e _Del che
MARCONI EMANUELA, nata a Osimo (AN) il 22 giugno 1977, con domicilio in Op- 'pletato ¢
peano (VR), Via Giovanni Pascolin. 16/c; ———————————=—==——===—-— oo “al costitr
Codice Fiscale MRC MNL 77H62 G157H; ~=-=-===-====—-—=====—— oo ’
- che la presente riunione & stata regolarmente convocata dal Presidente nei modi e nei
termini di cui all'art. 15 del vigente Statuto, a mezzo avviso contenente 1'Ordine del
Giorno che & stato inviato a mezzo e-mail a tutti i consiglieri; il tutto come risulta dal-
le ricevute di invio che, verificate dal Presidente, restano conservate agli atti della fon—
dazione, unitamente al relativo avviso; —-—————————————— e
- che, pertanto, verificata la regolarita della costituzione, accertata 1'identita e la legitti-
mazione dei presenti, il Presidente dichiara validamente costituita la presente riunione
ed atta a deliberare sull'argomento posto all'Ordine del Giorno, nessuno opponendosi
alla discussione e dichiarandosi tutti sufficientemente informati. ~-~=--—==-~———-

11 Presidente, quindi, espone i motivi che rendono oggi opportuno e necessario forma-
lizzare per atto pubblico quanto gia in precedenza deliberato dal Consiglio di Ammini-
strazione nella seduta del 15 dicembre 2015, ovvero la modifica del vigente Statuto
della Fondazione; il tutto allo scopo di sottoporre il nuovo testo statutario recante le
modifiche adottande all'approvazione della competente autorita tutoria. —~------~
A riguardo precisa come il nuovo testo dello Statuto sia stato gia preliminarmente con-
cordato con la Giunta Regionale della Regione Veneto, come da nota della Direzione
Regionale Enti Locali, Persone Giuridiche e Controllo Atti, prot. n.ro 500889 del 9 di-
cembre 2015, a seguito di richiesta di valutazione preliminare inviata alla Regione Ve-
neto in data 30 settembre 2015, ~—-——~=—=———— == ———mmo——— e
In particolare il Presidente espone le ragioni che rendono opportuno procedere ad un
aggiornamento del precedente testo statutario. —-------——==——=———— -~ :
A questo punto, il Presidente sottopone al Consiglio di Amministrazione il nuovo testo
dello Statuto, che si compone di complessivi n.ro 22 (ventidue) articoli, € propone che
lo stesso deliberi sulle proposte di modifica, in particolare in materia di variazione del-
" I'Organo di Revisione da Collegio a Revisore unico, in materia di cause di incompatibi-
litd ed ineleggibilita (art. 7), in materia di termine di approvazione del Bilancio Con-
- suntivo (art. 20), ed in riferimento alla norma transitoria che regolamenta l'entrata in
vigore dello Statuto modificato (art. 22). —————-~——————————— =
Dopodiché il Presidente mette in discussione ed ai voti le proposte. ~--—=---- -
Dopo breve discussione il Consiglio di Amministrazione, con il voto favorevole di
ti i Consiglieri, in proprio, espresso per alzata di mano, e pertanto all'unanimita - ---

—————————————————————————— DELIBERA---—-————-————— oo
- Di approvare 11 nuovo testo dello Statuto recante le modifiche adottate; Statuto ch
consta di tre fogli per dieci facciate scritte e che, debitamente sottoscritto dal costituito




e e 000--= === mmm—mmm e m e m—— e
tro essendovi a deliberare e nessuno chiedendo la parola, il Presiden-

datto il presente verbale, scritto a mezzo di supporto informatico, € com-
, personalmente da me Notaio in pagine tre di un foglio e da me letto
¢ lo approva dichiarandolo conforme alla verita. e
tto dal costituito e da me Notaio, alle ore diciotto e minuti trenta, ——---
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. ===—=—=—————~ STATUTO FONDAZIONE -----mo—meeme_

————————————————— "MARCELLO ZANETTI" -——-———-mmm __

——————————— - CENTRO SERVIZI ALLA PERSONA -  —————co—__

Capo I Principi generali. ---—-------———————_ et TP .
Art. 01 Denominazione, natura giuridica, origine e sede ~~=-=-=—=—mcec—__
VAL 02 SCOPI mmmmmmm e m o
“Art. 03 Modalitd e strumenti per il perseguimento degli scopi statutari —----——~
Art. 04 Composizione del patrimonio e destinazione dei mezzi finanziari e del

; reddito —=————m o

Organizzazione -----—————— oo __
Organi della Fondazione —=—--—————————mmom o __
Requisiti di onorabilitd ~——~-————— e __
Cause di incompatibilit e ineleggibilitd -—-—--=--=~—————cco__
Sospensione dalla carica ~—-————————————————_ S
Conflitto di interessi ———————————— o e
Decadenza dalla carica —----—-- e e e
Prorogatio e dimissioni —==--————— oo __
Indennitd e compensi ——=———————m oo
Consiglio di Amministrazione: composizione e durata ——--————-————
Competenze ——————————— o
Funzionamento del Consiglio di Amministrazione = ————-————————~—_
Presidente ————~——— e
Revisore Unico ———=—=——— e oo
Segretario Generale —=——————o oo __

Scritture contabili e bilancio -------———————
AL Libri e scritture contabili —-——————— oo _
_Art. 20  Bilancio e documento programmatico previsionale —--——-~———m——__

& CapoIV Durata, liquidazione, devoluzione del patrimonio ------—-——————_
| Al‘t 21 Durata, liquidazione e devoluzione del patrimonio  —-----—=~————u—
e —— 000 —mmmmm e SR
‘C‘apo V  Norme transitorie ———-——~==-=m-——
“ Al‘t 22 Norme transitorie --===-—-=—====—==-—- T

' Artlcolo R e
] Denommazmne, natura giuridica, origine e sede '
+La Fondazlone "MARCELLO ZANETTI" Centro Servizi alla Persona & unia’ persona
gllll‘ldlca di diritto privato, senza fini di lucro, con piena autonomia Statutaria e gestio-
| nale, regolata dal presente Statuto, - - -mmm-mmmmmmmmmmmmsmmmmmm oL
! : LaF Ondazmne deriva dalla depubblicizzazione dell'Istituzione Pubblica di Assistenza




e Beneficienza eretta in ente morale — L.P.A.B. — con D.P.R. n. 848 del 30.07.1953 ai
sensi e per gli effetti della Legge n. 6972/1890. ——---——m—mmmmmmmmmm e
L'odierna Fondazione trae dunque origine dalle disposizioni testamentarie del signor
Zanetti Marcello il quale dond la struttura originaria con annessa chiesetta per ricove-
rati con lo scopo primario di provvedere gratuitamente secondo i propri mezzi al rico-
vero, al mantenimento ed all'assistenza dei poveri d' ambo i sessi inabili al lavoro profi-

" La Fondazione ha sede in Oppeano (VR), Via Piave n. 32. —--=======——=—-==-—-
‘?—ft-———f ——————————————————— 000~ 7

rv1z1 soclah con lo scopo principale di favorire la promozione
splrandom ai prmclpl cnst1an1 e

: 2._ gssurr;ere partempa_zlom in societa ed enti di diritto prlvato o pubblico, non aventi
scopo di lucro ed aventi oggetto affine o connesso con il proprio, purché tali operazio-
ni siano strumentali al raggiungimento degli scopi istituzionali. ---—--—=——————-

Articolo4 ————— - :
Composizione del patrimonio e destinazione dei mezzi finanziari e del reddito :



7.1953

onio della Fondazione, anche nel rispetto dei vincoli di destinazione indicati
tori, & totalmente destinato al perseguimento degli scopi statutari ed & costitui-
i immobili del valore stimato di euro 4.212.914,50 e mobili del valore di euro
5 9 per complessivi euro 4.888.517,09 come evidenziato nei relativi documen-

nio della Fondazione pud variare per: = ---—===—==m=-mm-mooo__ -
buti, donazioni, eredita, lasciti ed introiti espressamente destinati al patrimo~

di gestione. —-——————m e~ -
lizzazione dei propri fini, la Fondaz10ne puo dlSpOI're ——————————————— -
dd1t1 del patrimonio; —--—=—=~——~ oo -

itd aventi’ )
e i sop- | .somme che pervengono alla Fondazione da contributi pubbhcl e privati che
comunita 0 destlnatl ad mcremento del patnmomo ———————————————————————————

ando all
gionale e
mozione '

re istitu-

E?:;ei) er ta la distribuzione, anche in modo indiretto, di utili e avanzi di gestione nonché
o 1, riserve o capitale durante la vita dell'ente, in favore di amministratori, soci
salizzato anti, lavoratori o collaboratori, a meno che la destinazione o la distribuzione
_______ ano imposte per legge, ovvero siano effettuate a favore di enti che per legge, sta-
2 sociale regolamento, fanno parte della medesima e unitaria struttura e svolgono la stes-

li stessi,
210 disci- 7 Z» Inoltre, obbligatorio devolvere il patrimonio dell'ente non commerciale in caso di

ivazione

lconser- ¢ T TTTTTTTTTOTT I ~-000-—- —---omm o

ele o- ¢ 77T T T CAPOII- ORGANIZZAZIONE
e ed op- BT T 000 e

] pOtere di indirizzo, ammlnlStraZlOne C controllo ——————————————————————————
‘ -—-OOOn-- ———————————————————————————




Articolo 6 ——~——— e
Requisiti di onorabilitd -—---—————— -
I componenti degli Organi della Fondaz1one devono essere scelti tra persone d1 piemi
capacita civile e di indiscussa probiti. —--—=———— o
Le cariche nell'ambito della Fondazione non possono essere ricoperte da coloro che:
a) si trovino in una delle condizioni di ineleggibilitd o decadenza previste dall'artic
2382 del codice civile; ~———== =
b) siano stati condannati con sentenza irrevocabile alla reclusione, fatti salvi gli eff:
della riabilitazione, per un tempo non inferiore ad un anno per un delitto contro la pub
blica amministrazione, contro la fede pubblica, contro il patrimonio, contro l'ord
pubblico, contro I'sconomia pubblica ovvero per un delitto in materia tributaria. -
I componenti degli Organi della Fondazione devono portare immediatamente a co
scenza del Presidente del Consiglio di Amministrazione la sussistenza di situazi

sioni pili idonee a salvaguardare 'autonomia e I'immagine della Fondazione. --
——————————————————————————— =-000--  =mmm e
Articolo 7 ——-———m—mm —m——— -
Cause di incompatibilita ed ineleggibilita -------------——--——-c-
Non possono ricoprire la carica di componente gli Organi di indirizzo, amministraz
ne e controllo della Fondazione: ——=====m=—————— e e
a - coloro che in qualsiasi momento perdano i requisiti previsti dallo Statuto; ---
b - il coniuge ed i parenti sino al secondo grado incluso, dei componenti gli organi ¢
la Fondazione; -—--——-———————=— =
c - i dipendenti in servizio della Fondazione nonché il coniuge di detti dipendenti ¢
loro parenti fino al secondo grado incluso; -—---—----===--—---—-m—-m o
d - i membri del Consiglio Comunale di Oppeano, della nspettwa Giunta e dei rela
Organi di controllo, salvo diverse disposizioni legislative; --------—--———-
e - coloro che abbiano causato danno alla Fondazione o abbiano lite vertente con
nonché coloro che all'atto della nomina si trovino in una delle situazioni di cui all'
del presente Statifo; —————— === ==
f - le cariche di componenti il Consiglio di Amministrazione ed il Revisore Unic
no tra loro incompatibili. --------—————=—=
Le medesime incompatibilita si estendono al Segretario Generale. —----—---
——————————————————————————— -=000--- ———mmm
Articolo 8 -t
Sospensione dalla carica ——-—-————————— =~
I componenti gli Organi della Fondazione sono sospesi dalle cariche ricoperte nel
guenti ipotesi: ~—————m—mm o :
a) condanna con sentenza non definitiva per uno dei reati di cui al precedente art.
b) applicazione di una misura cautelare di tipo personale. —---—--—==—==—~-
I componenti gli Organi della Fondazione devono portare immediatamente a con
za del Presidente del Consiglio di Amministrazione la sussistenza di situazioni:
sopra individuate, ————————— ===

Articolo 9 ——— - -
Conflitto di interessi -~---------==——--————



»ponen‘u gli Organi della Fondazione operano escluswamente nell'interesse della

ponenti gli Organi della Fondazione decadono con dichiarazione del Consiglio
ministrazione qualora, in qualunque momento, perdano i requisiti di onorabilita
dall'art. 6, vengano a trovarsi in una delle situazioni di incompatibilita di cui
7, omettano dolosamente la COMURICAZION]: =—======mmmm e e e -
sussistenza di una causa di incompatibilita di cui all'art. 7; —=-——=====mmean -
ussistenza di una delle situazioni che comportano la sospensione dalla carica di

n entrino in carica i rispettivi successori, ——-—--——-—————————mmmmee - -
———— ntuali dimissioni devono essere presentate al Presidente della Fondazione.

------ lisura e le modalita di erogazione dei compensi annui e del rimborso delle spese
‘ determinate dal Consiglio di Amministrazione al momento dell'insediamento. --
penso non potra in ogni caso superare, in riferimento al Presidente del Consigliqé
ministrazione, il 40% (quaranta per cento) dell'indennita base prevista per il Sinf%
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Articolo 13 ———— e
Consiglio di Amministrazione: composizione e durata —-——--—-—-———-———-—-
Il Consiglio di Amministrazione & composto di 5 membri. Fanno parte del Consiglio:

- 11 parroco del capoluogo, membro di diritto. o un suo delegato preferibilmente scelto .
tra gli altri parroci del Comune di Oppeano; —--—--=======—=——=——-——————————
- Quattro membri nominati dal Sindaco di Oppeano. ---==-=======————m—m—w—- :
Gli Amministratori nominati devono essere in possesso di appropriate conoscenze tec

niche e/o di appropriate esperienze in materie inerenti al settore di intervento e/o fun- - zgn;p atﬂ
zionali all'attivita della Fondazione. ——-———-—=mmmmmmmmm oo oo | ano
La durata del mandato & di 5 (cinque) anni dalla data di insediamento dell'Organo. Gli- nal;dons
Amministratori possono essere riconfermati anche consecutivamente. ---—-—----- £ 2; 12. 1(11(:;
Se nel corso del mandato vengono a mancare uno o pitt amministratori nominati questi derivanti
sono sostituiti dall'Organo cui spetta il diritto di nomina e durano in carica fino all lio di A
scadenza originaria del Consiglio di Amministrazione, ----=-==-——-=—=——=-~- g0 IA
___________________________ 1000 e p) la pre«
Articolo 14 ~———————— e fq;’l'a;;;t‘.
Competenze —————=—— === === e 1 Consis
11 Consiglio di Amministrazione esercita le funzioni di indirizzo e di programmazione L 8
provvedendo alla definizione degli obiettivi e dei programmi di attivitd e di sviluppo ;l;?i t:ia:
delle direttive generali per 1'azione amministrativa e per la gestione, nonché all'indivi mento dee

duazione ed assegnazione delle risorse umane, materiali ed economico-finanziarie d
destinare al fine del raggiungimento delle finalita perseguite. --------——--—---

11 Consiglio di Amministrazione verifica altresi la rispondenza dei risultati dell'attivi g::::):za
amministrativa e della gestione agli indirizzi impartiti anche mediante strumenti 1 Consial
" controllo per la verifica della regolarita amministrativa e contabile, di gestione, di valu A g
tazione della dirigenza e di valutazione e controllo strategico. ----- ataiaite ity ‘ gm qualv
11 Consiglio di Amministrazione esercita tutti i poteri di ordinaria e straordinaria ammi ;‘Zﬁiﬂﬁ

nistrazione, in particolare, a titolo indicativo e non limitativo, sono di competenza de
Consiglio di Amministrazione: ---————————————— -
a) la nomina nel proprio seno, nella prima riunione, del Presidente del Consiglio d
Amministrazione: per tale nomina & richiesta la maggioranza assoluta dei voti; --
b) la nomina nel proprio seno del Vice Presidente, con le medesime modalita; ---
c) la delibera sulle modifiche statutarie da sottoporre all'Organo di vigilanza; ---
d) l'approvazione e la modifica dei regolamenti interni ivi comprese le norme relativ
all'organico ed al trattamento del personale; ——-——-====————m—mmmmmm
e) la definizione delle linee della gestioné patrimoniale e della politica degli invest
MeNtl] ——— o
f) listituzione di imprese strumentali, nonché l'acquisto e le dismissioni di partecip:
~ zioni in societd ed enti; ~——~--—m=== === mm e m e
g) l'elaborazione dei programmi della Fondazione anche pluriennali di attivita con rift
rimento alle necessita del territorio, ind’ividuando i settori, tra quelli previsti dallo St:
tuto ai quali destinare le risorse disponibili e definendo, in linea di massima, gli obietts:
vi, le linee operative e le priorita degli interventi; --------————===———————uo
h) l'elaborazione del documento programmatico previsionale annuale relativo agli
biettivi ed alle linee di operativita e intervento per 'esercizio successivo; —------
i) la predisposizione del bilancio d'esercizio e della relazione sulla gestione; —---
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assunzione del personale dipendente e la gestione dei rapporti di lavoro in particola-
r quanto attiene all'istituzione di figure dirigenziali necessarie per la complessita -
gestione; ———-———-mmmm—m o
nomina del Segretario Generale della Fondazione e la verifica della sussistenza
reQuisiti,' delle situazioni di incompatibilita e delle cause di sospensione e decaden-
onché I'assunzione dei provvedimenti conseguenti; ~-—-=-----———-""=""--=-
serifica per i componenti del Consiglio di Amministrazione dei requisiti e delle in-
patibilitd, nonché l'adozione dei provvedimenti di sospensione e decadenza; --—-
nomina di Commissioni consultive di studio, temporanee o permanenti, determi-
done la composizione, le funzioni e gli eventuali compensi; ------=-==-—--—- :
a nomina del Revisore Unico, la sua decadenza e la sostituzione; -----~=—=-——-
determinazione delle modalitd di copertura dei rischi, anche di natura tributaria,
anti dalla gestione ed eventualmente imputabili ai singoli componenti il Consi-
i Amministrazione; --—--—=-—=-————————=m—e———————————— oo oo
a predisposizione ed approvazione di convenzioni con istituzioni pubbliche e priva-

nsiglio
nte scel

nsxgho di Ammmlstrazmne pud delegare al Presidente, o ad uno dei suoi compo-
ti o al Segretario Generale partlcolarl potert, determmando i 11m1t1 della delega. I t1—

f onsiglio di Amministrazione si riunisce, di regola, una volta ogni mese, nonché o-
“qualvolta il Presidente lo ritenga necessario, ovvero sia richiesto da almeno tre

riunioni del Consiglio di Amministrazione avvengono presso la sede della Fonda-
ne o anche altrove, purché nell'ambito regionale ¢ sono presiedute dal Presidente e,

caso di assenza o impedimento, dal Vice Presidente e, quindi, dai componenti secon-
 l'anzianitd di etd.  ~—------—-===-—=—===-=-———mm—momo—oooom s mmoTe oo
convocazione & fatta con avviso contenente l'elenco degli argomenti in trattazione,

ata, ora e luogo della riunione ed ¢ da inviare mediante lettera, fax, posta elettronica,
legramma o con mezzi di comunicazione ad essi assimilabili, al domicilio dichiarato
a ciascun membro del Consiglio di Amministrazione e del Revisore Unico, non pitt
ardi del quarto giorno precedente la data fissata per la riunione.  —=-----—===----

“onsiglio
oti; -

r la validita delle riunioni del Consiglio di Amministrazione & sempre necessaria la,5 \

resenza della maggioranza dei suoi componenti in carica. ----==---====-=T-—-= ”\ N
¢ deliberazioni sono prese a maggioranza dei presenti e, in caso di parita, prevale il
oto di chi presiede.  ——————————————m=mm=mm——mmmmm oo
Le deliberazioni concernenti modifiche del presente Statuto debbono essere adottate
on la maggioranza di quattro quinti dei componenti in carica. . —-——=-—=—=======-
Le deliberazioni concernenti I'eventuale nomina e la revoca del Segretario Generale
] fﬁdebbono essere sempre adottate a maggioranza dei componenti in carica. -————=-——-

sti dallo Sta
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AXticolo 16 ————mmm oo : Il Segre
Presidente ——————-——— - Commi
11 Presidente del Consiglio di Amministrazione ha la rappresentanza legale della Fon sponsat
dazione di fronte a terzi ed in giudizio. -—————===~—————mmm e __ Provvec
Il Presidente: ——————m— oo e e
- convoca e presiede il Consiglio di Amministrazione; ------———-——-—=—————o
- assume, nei casi di improrogabile ed assoluta urgenza - sentito il Segretario General
— ogni determinazione di competenza del Consiglio di Amministrazione, richiedendo:
ne la ratifica nella riunione successiva del Consiglio da effettuarsi entro 30 giorni dal
l'assunzione della determina stessa; ———————=——— ==
- svolge attivita di impulso e di coordinamento dell'attivita nelle materie di competen
za del Consiglio di Amministrazione e vigila sull'esecuzione delle relative deliberazio _
ni e sull'andamento generale della Fondazione. —===—==-—mm———mmmmmm L] —meee ‘
In caso di sua assenza o impedimento, le sue funzioni seno esercitate dal Vice Presi R
dente; nel caso di assenza o impedimento anche di quest'ultnno dal componente i ==
Consiglio di Amministrazione pill anziano di etd, ———====—mmmmm e
Il Presidente pud delegare di volta in volta e per singoli atti la rappresentanza dell;
Fondazione a componenti il Consiglio di Amministrazione o al Segretario Generale.
Con il parere del Consiglio di Amministrazione pud altresi delegare, in via continuati
va ed anche per categorie di atti, la rappresentanza della Fondazione a component

Alle riunioni del Consiglio di Amministrazione partecipano, senza diritto di voto, il Se-
gretarlo Gererale e tutte le persone che il Consiglio ritiene opportuno.  —-~—---—-~
Il Consiglio di Amministrazione pud invitare ad assistere alle proprie riunioni anch
persone estranee al Consiglio la cui presenza & necessaria per le specifiche questioni al
I'ordine del giorno. " --—--- e e e e
Il verbale della riunione del Cons1gho di Amministrazione ¢ redatto dal Segretario Ge
nerale. —— == e o
Il verbale & firmato dal Presidente e dal Segretario che Io ha redatto, nonché dai pre
senti alla riunione. —————————— e —

Consiglio stesso o al Segretario Generale. ~—=—=~=-————— e r1 conta
___________________________ =000  — idica pr
ATHEol0 17  ——m e er la te;
Revisore Unico ———=—=m—mm oo oo Civile e |

Il Revisore & nominato dal Consiglio di Amministrazione ed & composto da un me -
bro effettivo.  ————= = ;
Il Revisore Unico dura in carica a tempo determinato e comunque per una durata n
superiore a quella del Consiglio di Amministrazione che lo ha nominato, pud essere
nominato per un massimo di due volte consecutivamente, -—---—=-———————=—— -
Alla scadenza del mandato il Revisore Unico resta in carica fino alla nomina del s
cessivo. Se nel corso del mandato viene a mancare, il Consiglio di Amministrazio
provvede alla nuova nomina del Revisore Unico. ~-——==—m=mmmmmmmme
I Revisore Unico opera con le attribuzioni e le modalita stabilite dal presente Statu
e, in quanto applicabili, dagli artt. 2403 ss. del codice civile. ~==-===——-——-=—
Il Revisore Unico puo assistere alle riunioni del Consiglio di Amministrazione e de
essere convocato con le modalita previste dall'art. 15 del presente Statuto. ------
Il Revisore deve effettnare almeno ogni trimestre il controllo della gestione, l'es
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-dei documenti contabili e la verifica dei bilanci. ~——===—======—m=mmm
- Deve inoltre accompagnare con propria relazione il bilancio consuntivo. —-------—-

Gli accertamenti, le proposte e i rilievi del Revisore devono essere trascritti in un appo-
sito libro e firmati. -—--=—————ee—— o e e e e
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Articolo 18  ——————
Segretario Generale ——-—-—~————-— - oo -
1 Segretario Generale, se nominato, dirige e coordina la struttura operativa della Fon-
dazione collaborando con il Presidente e con i Consiglieri eventualmente delegati, ai
quali risponde.’ ————=——mmmmmee e e -
11 Segretario Generale partecipa alle riunioni del Consiglio di Amministrazione e delle
mmissioni eventualmente istituite dall' Amministrazione e ad esso & affidata la re-
sponsabiliti dell'attivith amministrativa e gestionale della Fondazione. ---------—-
rovvede ad istruire gli atti preparatori per le deliberazioni degli Organi della Fonda-
ione ed esegue le deliberazioni stesse. ==—==———————————m——ommm
_____ 1 Segretario Generale pud essere nominato dal Consiglio di Amministrazione anche al
" i fuori della dotazione organica e deve essere scelto tra persone di idonea ed elevata

___;.- ———————————————————————— SR @ 7Y () T
co Presi- || =m——-———- CAPO ITI - SCRITTURE CONTABILI E BILANCIO ~————————
onente i mm e 000 e —

‘Fondazione tiene i libri delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio di Ammi-
trazione, a cura del Segretario Generale e del Revisore Unico. ——--——-———————~—

‘contabili che si rendono necessari per la propria attivita, in relazione alla natura giu-
ica privata ed alle disposizioni in materia fiscale. -—————~——————————m—mmmm

ancio si compone dello stato patrimoniale, del conto economico e della nota inte-
tiva. La relazione sulla gestione illustra, in un'apposita sezione, gli obiettivi sociali
eguiti dalla Fondazione e gli interventi realizzati, evidenziando i risultati ottenuti
onfronti delle diverse categorie di destinatari, = —-——==——— -
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11 bilancio e la relazione sulla gestione devono essere trasmessi al Revisore Unico, ai
" fini della predisposizione della relazione di competenza. ~----====-======-=--~
11 bilancio e la relazione sono redatti in modo da fornire una chiara rappresentazione-:
dei profili patrimoniali, economici e finanziari dell'attivitd svolta dalla Fondazione ed |
una corretta ed esauriente rappresentazione delle forme di investimento del patrimonio.
11 bilancio, la relazione sulla gestione e la relazione del Revisore Unico sono resi pub-
blici mediante deposito presso la sede della Fondazione. ------=-~-===--—=—-——-
___________________________ 200 —m e ————— e
——————————— CAPO 1V - DURATA, LIQUIDAZIONE, ---------
———————————— 'DEVOLUZIONE DEL PATRIMONIO  --—-------
——————————————————————————— w000  —m e e , :
AFHiC0l0 21 == m o e - | inform
Durata, liquidazione e devoluzione del patrimonio ------------~—----——-
La Fondazione ha durata illimitata, ----————--——————= =
I1 Consiglio di Amministrazione pud proporre all'autoritd tutoria competente la mess
in liquidazione della Fondazione con deliberazione assunta dal Consiglio di Ammini:
strazione nelle fattispecie e secondo le modalita previste dalla legge vigente, votata d
quattro quinti dei componenti in carica. Puo inoltre proporre la trasformazione e la fu
sione della stessa con altro o con altri enti che perseguono finalitad analoghe a quell
della Fondazione, previa deliberazione anch'essa assunta dal Consiglio di Amministra
zione con voto favorevole di quattro quinti dei componenti in carica. -—--------
In caso di liquidazione, l'eventuale residuo netto ¢ devoluto a termini della vigente nor
MALIVA, == o e e e e e e
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e CAPO V- NORME TRANSITORIE ----------—---
B § 10
CATHCEO10 22 =
Norme transitorie ——--—=== === == m = oo

Le nuove disposizioni statutarie entrano in vigore, dopo l'approvazione formale dell
modifiche statutarie da parte dell' Amministrazione Regionale e contestuale iscrizion
delle stesse nel Registro Regionale delle Persone Giuridiche di diritto privato, ----
11 Consiglio di Amministrazione ed il Collegio dei Revisori dei Conti in carica alla da
ta di approvazione delle modifiche statutarie restano nel loro ufficio fino alla scadenz
del loro mandato ed avranno altresi i compiti di provvedere agli adempimenti relativ
alla costituzione dei nuovi Organi, agli adempimenti obbligatori per legge o per dispo
sizione dell'autoritd regionale. -—---——======——mmmm
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